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www.diedenkstation.de 
info@diedenkstation.de 
 
 
Wir freuen uns darauf, mit Ihnen zusammen- 
zuarbeiten. 
 

 
 
 
 
 

 

Die Denkstation 
 

Inspiriert durch Auszubildende und Weiterbil-
dungsteilnehmer in der Pflege und Medizin, die 
den Gründerinnen rückmeldeten, dass sie sehr 
gute Arbeit leisten und sie daher mehr  
Menschen von ihren Ideen profitieren lassen 
sollten, gründeten Marion Deiters und Anna-   
Katharina Dittmar-Grützner im Januar 2020 die 
Denkstation. 
 
Die Denkstation steht für: 
 
Offenheit und Wertschätzung,  
Toleranz und Respekt,  
Professionalität und Know-how.  
 
Die Welt, so scheint es, wird immer diverser und 
somit auch der Bereich der Bildung.  
Diese Veränderungen können zu Balanceakten 
im Miteinander führen und bedürfen hier und da 
einer professionellen Begleitung. Genau diese 
Begleitung bietet die Denkstation. 
 
 
 

Wir setzen Impulse. 
 

Wir teilen unsere Ideen. 
 

Wir geben Feedback. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Anleitung und  

Moderation 
kollegialer Beratungen 

für Mitarbeiter  
im Bildungswesen 

 



Situationsbeschreibung 
 

Die Rahmen- und Arbeitsbedingungen im          
Bildungswesen müssen dringen optimiert      
werden, darin sind sich alle Akteure einig. Aber 
viel Zeit und Geld für Investitionen stehen nicht 
zur Verfügung, so scheint es. Obwohl Wissen-
schaftler immer wieder belegen können, dass 
Supervisionen und Fallbesprechungen zur 
Psychohygiene der Mitarbeiter im Bildungs-   
wesen beitragen, werden diese Instrumente nur 
sehr selten genutzt.  
In unserer Arbeit haben wir die Methode der  
kollegialen Beratung schätzen gelernt. Allein 
die Durchführung dieser Methode mit uns          
anvertrauten Personen ergab immer ein positi-
ves Feedback. Wurde dem Einzelnen durch die 
Beratung doch klar, dass er allein bereits etwas 
verändern kann. Und genau diese Erkenntnis 
macht die kollegiale Beratung so wertvoll! 
 
Manchmal bedarf es nur eines kleinen                    
Anstoßes…  
 
Diesen Anstoß möchten wir Ihnen und Ihrem 
Kollegium geben. Wir bieten Ihnen die Anleitung 
und Moderation kollegialer Beratungen an. Dies 
mit dem Ziel, Sie und Ihre Kollegen soweit in die 
Methode einzuführen, dass Sie nach einiger Zeit 
die kollegialen Beratungen selbstständig und  
sicher durchführen können. 
 
Buchen Sie uns jetzt für Ihr Kollegium! 
 

 

Ziele 
 

o Aufzeigen neuer Perspektiven eines Falls 
o Persönliche Entwicklung des Mitarbeiters 

mit möglicher Entwicklung des Teams und 
der Organisation 

 

Zielgruppe 
 

Lehrerteams, Dozententeams, Ausbilderteams, 
Trainerteams, die ihr eigenes Verhalten reflek-
tieren und evaluieren und neue Handlungs-
möglichkeiten aufgezeigt bekommen möchten. 
 

Mögliche Inhalte 
 

o Jegliche Fragen zum Umgang mit  
spezifischen Personen im beruflichen       
Umfeld 
 

 
 
 
 
 
 
 

Organisatorisches 
 

Wir kommen direkt zu Ihnen. 
 
Rahmenbedingungen: 

o ca. 1- 1 ½ Stunden 
o ruhiger Besprechungsraum, fernab des 

stationären Settings 
o begrenzte Teilnehmerzahl 

 
Detaillierte Informationen sowie erste Kosten-
informationen erhalten Sie via E-Mail. 
 
Kontaktieren Sie uns gerne! 
 

 Vorteile 
 

In-House-Schulung 
Orientierung am Berufsalltag 
Handlungsempfehlungen aus der Praxis für die 
Praxis 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


